
 

 
 
 

   
 
 
Hödlmayr International, ein europaweit bekanntes und führendes Unternehmen in der Welt 
der Automotive Industrie mit Konzernzentrale in Schwertberg / OÖ, kann auf eine 
dynamische Entwicklung seiner Geschäftsaktivitäten blicken. Um unseren Weg als 
Marktleader weiterverfolgen zu können, sind wir nun auf der Suche nach jungen, 
karriereorientierten Persönlichkeiten für die Position als 
 

International Trainee (m/w) 
Schwerpunkt Controlling 

 
In dieser Position werden Sie innerhalb von 1,5 Jahren intensiv auf Ihre Zukunft in unserem 
Konzern vorbereitet. Unsere Devise lautet „Learning by Doing“ und somit sind Sie während 
dieser Zeit vorwiegend für aktuelle Projekte mit Schwerpunkt Controlling verantwortlich, die 
Sie teils in unserer Zentrale, teils direkt vor Ort in unseren Niederlassungen abwickeln. 
Zudem lernen Sie unsere Unternehmensprozesse und -abläufe kennen und werden durch 
individuelle Trainings bestens für Ihre Zukunft gerüstet. Ziel ist es, Sie zu einem High 
Potential zu entwickeln, der nach entsprechender Profilierung auch Managementaufgaben 
innerhalb des Konzerns übernehmen kann. 
 
Wir wenden uns an Kandidaten mit abgeschlossenem Studium (Schwerpunkt Controlling 
und/oder Logistik) sowie starkem internationalen Bezug. Verhandlungssicheres Deutsch und 
Englisch setzten wir voraus, eine weitere (Ost-)Sprache wäre von Vorteil. Persönlich 
zeichnen Sie sich durch einen analytischen und lösungsorientierten Arbeitsstil aus. Sie 
zählen Kommunikation sowie Durchsetzungsvermögen zu Ihren Stärken und finden sich in 
interkulturellen Konzernstrukturen zurecht. 
 
Sind Sie interessiert an dieser herausfordernden Position in einem führenden, europaweit 
tätigen Unternehmen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!  
 
Hödlmayr Hungária Logistics Kft., 9024 Gyır, Szérőskert u. 2-10., www.hoedlmayr.com 

Andrea Fenyı HR Manager  30 / 385 3247  andrea.fenyo@hoedlmayr.com 
 
 


